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Аналитическая часть 

I. Общие сведения об образовательной организации 

 

Наименование 

образовательной 

организации  

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение 

«Советский детский сад № 1 «Капитошка»  

Советского района Республики Крым   

Руководитель  Куксенко Наталья Николаевна  

Адрес организации  297200, Республика Крым, м. р-н Советский, 

с.п. Советское, пгт. Советский, ул. 

Механизаторов, зд. 33 

Телефон  +7978-743-53-16 

Адрес электронной 

почты 

kapitoshka-sov@crimeaedu.ru 

Учредитель  Муниципальное образование Советский район 

Республики Крым в лице администрации 

Советского района Республики Крым 

Дата создания  2021 год 

Лицензия № Л035-01251-91/00286394, 20.05.2022 год 

 

      Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

Советский детский сад № 1 «Капитошка» Советского района Республики 

Крым (далее – ДОУ) расположено на территории сельского поселения 

Советское, в пгт. Советский. Здание ДОУ построено по типовому проекту. 

Проектная наполняемость на 300 мест, 12 групп.  

      Общая площадь здания 4965,5 м
2
, из них площадь помещений, 

используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, 4965,5 

м
2.  

     Цель деятельности ДОУ:  

       - Образовательное учреждение создано для выполнения работ, оказания 

услуг в целях обеспечения реализации, предусмотренных федеральными 

законами, нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

законами Республики Крым, нормативно-правовыми актами Республики 

Крым, нормативно-правовыми актами муниципального образования 

Советский район Республики Крым, полномочий в сфере образования;  

       - формирование общей культуры, развитие физических, 

интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление 

здоровья детей дошкольного возраста, посредством реализации 
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образовательной и воспитательной программ дошкольного образования, 

присмотра и ухода. 

       Предметом деятельности Образовательного учреждения является: 

реализация  образовательной, воспитательной  программ дошкольного 

образования, дополнительных общеразвивающих программ; присмотр и уход 

за детьми.   

        Основным видом деятельности Образовательного учреждения является:  

- деятельность по реализации образовательных программ дошкольного 

образования различной направленности, обеспечивающих воспитание и 

обучение детей.  

Образовательное учреждение вправе осуществлять следующие виды 

деятельности, приносящей доход:   

- организация дополнительного присмотра и ухода вне основного 

режима работы образовательного учреждения; 

- обучение по дополнительным общеразвивающим программам. 

 

Режим работы ДОУ 

     МБДОУ «Советский детский сад «Капитошка» работает по пятидневной 

рабочей неделе с 10 -часовым пребыванием детей - режим работы: 7-30 – 17-

30. Выходные дни – суббота и воскресенье, праздничные. 

II. Система управления организации 

     Управление ДОУ осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и Уставом ДОУ. 

      Управление ДОУ строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: 

педагогический совет, общее собрание работников, попечительский совет, 

родительские комитеты.  

Единоличным исполнительным органом является руководитель – 

заведующий. 

Органы управления, действующие в ДОУ 

 

Общее собрание 

работников 

Образовательного 

учреждения 

- рассмотрение ежегодного отчета о поступлении и 

расходовании финансовых и материальных средств 

Образовательного учреждения;  

- принятие  Правил внутреннего трудового распорядка 

Образовательного учреждения; 
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- рассмотрение и принятие проекта новой редакции 

Устава Образовательного учреждения, проектов 

изменений и дополнений, вносимых в устав;  

- выборы кандидатов из числа работников 

Образовательного учреждения в Комиссию по 

урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений;  

- заслушивание отчетов заведующего 

Образовательным учреждением и коллегиальных 

органов управления Образовательного учреждения по 

вопросам их деятельности;  

- рассмотрение иных вопросов деятельности 

Образовательного учреждения, вынесенных на 

рассмотрение заведующим Образовательным 

учреждением, коллегиальными органами управления 

Образовательного учреждения. 

Педагогический 

совет 

Образовательного 

учреждения  

- организация и совершенствование методического 

обеспечения образовательного процесса;   

-  рассмотрение и утверждение образовательных 

программ, программы воспитания;  

- рассмотрение и утверждение локальных нормативных 

актов, касающихся организации образовательного 

процесса; 

- рассмотрение организации и осуществления 

образовательного процесса в соответствии с настоящим 

Уставом, полученной лицензией на осуществление 

образовательной деятельности;  

- рассмотрение вопросов своевременности 

предоставления отдельным категориям воспитанников 

дополнительных мер социальной поддержки и видов 

материального обеспечения, предусмотренных 

действующим законодательством;  

- рассмотрение и выработка предложений по 

улучшению работы по обеспечению питанием и 

медицинскому обеспечению воспитанников и 

работников Образовательного учреждения;  

- рассмотрение и формирование предложений по 

улучшению деятельности педагогической организации. 

Попечительский 

совет 

Образовательного 

- сотрудничество с органами государственной 

власти Российской Федерации, органами 

государственной власти Республики Крым, органами 

местного самоуправления муниципального образования 

Советский район Республики Крым, организациями и 

учреждениями независимо от форм собственности, а 
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также физическими лицами, направленное на 

улучшение условий функционирования 

Образовательного учреждения;   

- содействие улучшению материально-

технической, учебной, научной, культурной, 

спортивной, коррекционно-восстановительной, 

лечебно-оздоровительной и иных баз Образовательного 

учреждения;   

- содействие привлечению дополнительных 

источников финансирования Образовательного 

учреждения;   

- содействие организации и проведению 

мероприятий, направленных на охрану жизни и 

здоровья физических лиц в Образовательном 

учреждении;   

- организация  досуга  и 

 оздоровления воспитанников и  сотрудников 

Образовательного учреждения;   

- содействие социально-правовой защите 

воспитанников и сотрудников Образовательного 

учреждения;   

- финансирование  сферы  социально-

бытового обслуживания сотрудников Образовательного 

учреждения;   

- осуществление благотворительной 

деятельности;   

- содействие в создании оптимальных 

условий для воспитанников, в том числе детей-сирот, 

детей из малообеспеченных семей, детей-инвалидов;   

- формирование  предложений 

родительской общественности на  виды 

образовательных услуг, в том числе дополнительных;   

- содействие  внедрению  инновационных 

технологий в деятельность Образовательного 

учреждения;   

- участие в разработке и реализации 

программы развития Образовательного учреждения;   

- оказание организационно-методической, 

информационной поддержки, пропаганда результатов 

работы образовательного учреждения, содействие 

установлению и развитию социального партнерства;   

Родительский 

комитет 

В целях учета мнения родителей (законных 

представителей) воспитанников и педагогических 

работников по вопросам управления Образовательным 
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учреждением и при принятии Образовательным 

учреждением отдельных локальных нормативных 

актов, затрагивающих их права и законные интересы, 

по инициативе родителей (законных представителей) 

воспитанников и педагогических работников в 

Образовательном учреждении создается совет 

родителей (законных представителей) воспитанников, 

могут действовать профессиональные союзы 

работников Образовательного    учреждения.  

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности 

ДОУ. 

 

III. Оценка образовательной деятельности 

 

     Образовательная деятельность ДОУ  организована в соответствии с 

Федеральным законом № 273-ФЗ от 29.12.2012г «Об образовании в 

Российской Федерации», Приказом Министерства просвещения РФ от 31 

июля 2020 г. № 373 «Об утверждении Порядка организации и осуществления  

образовательной деятельности по основным общеобразовательным 

программам -образовательным программам дошкольного образования», 

ФГОС дошкольного образования, СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», СП 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности 

для человека факторов среды обитания». 

     Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной 

основной образовательной программы дошкольного образования, которая 

составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом 

образовательной программы дошкольного образования, санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом недельной 

нагрузки. 

     На конец отчетного периода ДОУ посещало 210 воспитанник в возрасте  

от 1,2 до 7 лет. В детском саду сформировано 8 групп, из них 8 - 

общеразвивающей направленности: 

- 3 ясельные группы – 62 ребенка,  

- 2 младшие группы – 51 ребенок,  

- средняя – 34 ребенка,  

- старшая – 30 детей,   

- подготовительная – 34 ребенка. 
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     Уровень развития детей будет анализироваться по итогам педагогической 

диагностики. Формы проведения диагностики: − диагностические занятия 

(по каждому разделу программы); − диагностические срезы; − наблюдения, 

итоговые занятия. 

Качество освоения ООП 

в ДОУ в 2021/2022 учебном году не проводилось, т.к. ДОУ 

функционирует с 01.06.2022 года.  

Входной мониторинг, проведенный в октябре 2022 года: 

Образовательные области Уровень освоения программы в % 

низкий средний высокий 

Социально-коммуникативное 

развитие 

39 47 14 

Познавательное развитие 44,5 45 10,5 

Речевое развитие 45,5 54,5 0 

Художественно-эстетическое 

развитие 

43,5 46 10,5 

Физическое развитие 33 55 12 

 

В октябре 2022 года  педагоги МБДОУ проводили входное 

обследование воспитанников всех возрастных групп группы на предмет 

оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности . Задания 

позволили оценить уровень сформированности предпосылок к учебной 

деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной 

инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно 

действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным 

уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении 

того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, 

возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, 

темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с 

низким и средним уровнями развития, что является свидетельством низкой 

активности родителей по формированию необходимых навыков развития 

воспитанников.  Анализ диагностических карт по каждой образовательной 

области позволил определить индивидуальные потребности детей, 

необходимость построения вариативного, развивающего образования, 

ориентированного на уровень развития, проявляющийся у ребенка в 
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совместной деятельности со взрослым и сверстниками. Особое внимание 

необходимо уделить оснащению развивающей предметно-

пространственнной среды для более успешной реализации всех 

образовательных областей, соответствующей возрастным, индивидуальным, 

психологическим и физиологическим особенностям детей. 

Дополнительное образование 

1. Реализуются дополнительные общеобразовательные программы:  

- «Светофорик» - старшая группа, 

- «Дорожная азбука» - подготовительная группа.  

Также ДОУ является ресурсным центром, на базе которого МБУ ДО 

«Советская детско-юношеская спортивная школа» реализует 

дополнительную общеразвивающую программу «Укрепляющая гимнастика с 

элементами вольной борьбы» для воспитанников старшей и 

подготовительной групп. 

Воспитательная работа 

 Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2022 году проводился 

анализ состава семей воспитанников: 

 

Состав семьи 

 

Количество семей 

 

Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

Полная  206 98,56% 

Неполная  3 1,44% 

Многодетная  68 32,86% 

Малообеспеченная  1 0,48% 

 

      Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей 

детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной 

взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. Детям из неполных 

семей уделяется большее внимание в первые месяцы после зачисления в 

ДОУ. 

 

IV. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

     В ДОУ утверждено положение о внутренней системе оценки качества 

образования от Приказ от 29.08.2022г.  № 01-13/124. Мониторинг качества 

образовательной деятельности в 2022 не проводился.  
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     В течение полугода воспитанники ДОУ успешно участвовали в конкурсах 

и мероприятиях различного уровня. 

 

V. Оценка кадрового обеспечения 

 

     ДОУ укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному 

расписанию. Всего работают 40 человек. Педагогический коллектив ДОУ 

насчитывает 15 специалистов. Соотношение воспитанников, приходящихся 

на 1 взрослого: 

− воспитанник/педагоги – 14/1; 

− воспитанники/все сотрудники – 5/1. 

Распределение педагогов по квалификационным категориям: 

− высшую квалификационную категорию – 0 педагогов; 

− первую квалификационную категорию – 2 педагогов; 

- СЗД – 2 педагога; 

- без категории – 11 педагогов. 

     Курсы повышения квалификации в 2022 году не проводились.  

 

Диаграмма с характеристиками кадрового состава ДОУ 

 
 

Кадровый состав 

Высшая категория Первая категория  СЗД  Без категории 
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     В 2022 году педагоги ДОУ приняли участие:  

− во Всероссийском конкурсе «Воспитатель года России», где воспитатель 

Алиева Ф.С. стала призером муниципального этапа данного конкурса; 

 − во Всероссийской акции, посвященной году наставника «Читаем 

Ушинского»; 

 − работе семинара-практикума «Развитие профессиональных компетенций 

педагога дошкольной образовательной организации в условиях реализации 

ФГОС». 

 ДОУ укомплектовано кадрами полностью. Педагоги постоянно повышают 

свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе 

методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и 

других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в 

комплексе дает хороший результат в организации педагогической 

деятельности и улучшении качества образования и воспитания 

дошкольников. 

 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

     В ДОУ библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах 

специалистов, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен 

методической литературой по всем образовательным областям основной 

образовательной программы, детской художественной литературой, 

периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами 

на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется 

банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для 

Возраст педагогов 

0-5 лет 5-10 лет 10-15 лет 15-20 лет 

20-25 лет 25-30 лет 30 лет и более 
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планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с 

обязательной частью ООП. В 2022 году ДОУ пополнило учебно-

методический комплект образовательной программе дошкольного 

образования «От рождения до школы» в соответствии с ФГОС. Приобрели 

наглядно-дидактические пособия:  

− серии «Мир в картинках», «Рассказы по картинкам», «Расскажите детям 

о…», «Играем в сказку», «Грамматика в картинках», «Искусство детям»;  

− картины для рассматривания, плакаты;  

− комплексы для оформления родительских уголков;  

− логопедические пособия; 

- пособия по психологии.  

     Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для 

реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы 

условия для возможности организации совместной деятельности педагогов.   

     Информационное обеспечение ДОУ включает: 

− информационно-телекоммуникационное оборудование – 7 

интерактивных досок, 15 компьютеров, 4 принтера; 

− программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, 

интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

 В ДОУ учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное 

для организации образовательной деятельности и эффективной реализации  

образовательных программ. 

VII. Оценка материально-технической базы 

     В ДОУ сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В ДОУ 

оборудованы помещения: 

− групповые помещения – 12; 

− кабинет заведующего – 1; 

− методический кабинет – 1; 

− музыкальный зал – 1; 

− физкультурный зал – 1; 

− пищеблок – 1; 

− прачечная – 1; 

− медицинский блок – 1; 

− физиокабинет – 1; 

− кабинет педагога-психолога- 1; 

 - кабинет учителя-логопеда- 1. 

     При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 
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групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную 

зоны. 

    На улице имеется 12 оборудованных площадок с размещением на них 

МАФов, спортивного оборудования, 2 -х спортивных комплексов. 

Медицинский блок передан в безвозмездное пользование ГБУЗ РК 

«Советская РБ» Советского района Республики Крым. 

    Материально-техническое состояние ДОУ и территории соответствует 

действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, 

содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, 

правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 29.12.2022 года 

 

Показатели 

 

Единица 

измерения 

 

Количество 

 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются 

по программе дошкольного образования в том числе 

обучающиеся: 

в режиме неполного дня (10 часов) 

Человек  210 

в режиме кратковременного пребывания  0 

по форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением, которое организует 

ДОУ 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех 

лет человек  

Человек  59 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех 

до восьми лет 

Человек  151 

Количество (удельный вес) детей от общей 

численности воспитанников, которые получают 

услуги присмотра и ухода, в том числе в группах: 

10-часового пребывания 

Человек, 

процент 

 

210, 100% 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от 

общей численности воспитанников, которые 

получают услуги: 

по коррекции недостатков физического, психического 

развития 

Человек, 

процент 

 

0, 0% 
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обучению по образовательной программе 

дошкольного образования 

0, 0% 

присмотру и уходу 0, 0% 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на 

одного воспитанника 

День  21 

Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников: 

с высшим образованием 

Человек  

 

15 

 

3 

высшим образованием педагогической 

направленности (профиля)  

3 

средним профессиональным образованием  12 

средним профессиональным образованием 

педагогической направленности (профиля) 

4 

Аттестация педагогических работников в  2022 году Человек  0 

Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж  

работы которых составляет: 

до 5 лет 

Человек  

процент 

 

5, 33,3% 

больше 30 лет 1, 6,67% 

Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте: 

до 30 лет 

Человек  

процент 

 

4,   26,67% 

от 55 лет 1,   6,67% 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые 

за последние 5 лет прошли повышение квалификации 

или профессиональную переподготовку, от общей 

численности таких работников 

Человек  

процент 

6,  15% 

Соотношение «педагогический 

работник/воспитанник» 

человек/ 

человек 

14/1 

Наличие в детском саду:  

музыкального руководителя  

Да/нет Да  

инструктора по физической культуре  Нет  

учителя-логопеда  Да  

учителя-дефектолога  Нет  

педагога-психолога Да  
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Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного воспитанника 

М
2
 9 

Площадь помещений для дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

М
2
 43,01 

Наличие в детском саду:  

физкультурного зала да 

Да/нет  Да  

музыкального зала да Да  

прогулочных площадок, которые оснащены так, 

чтобы обеспечить потребность воспитанников в 

физической активности и игровой деятельности на 

улице 

Да  

 

Анализ показателей указывает на то, что ДОУ имеет достаточную  

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 3.1/2.4.3598-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 

организации работы образовательных организаций и других объектов 

социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях 

распространения новой короновирусной инфекции (COVID)» и позволяет 

реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии 

с ФГОС ДО. 

     ДОУ укомплектовано достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют соответствующую квалификацию и регулярно 

проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность 

образовательной деятельности. 


